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ESTATUTOS DEL SINDICATO UNICO
INDEPENDIENTE DEL COLEGIO DE BACHILLERES
DE CHIAPAS, SUICOBACH

CAPITULO1
DE SU CONSTITUCION, DENOMINACION, DOMICILIO, LEMA,
DURACION Y AUTONOMIA DEL SINDICATO

Articulo 1.- De acuerdo con la determinacion tomada en la Asamblea Constitutiva del dia
21 de Septiembre de 1985 celebrada en la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, se
constituyé el Sindicato de empresa formado por trabajadores del personal docente,
administrativo y de intendencia del Colegio de Bachilleres de Chiapas, cuyas siglas son
SUICOBACH adoptando como lema “Por la unidad y el mejoramiento de los
trabajadores™.

Articulo 2.-El Sindicato tiene su domicilio social en la Ciudad de Tapachula de Cérdova y
Ordéiiez, Chiapas, sito en Carretera Antiguo Aeropuerto, posterior al Teatro de la Ciudad,
Colonia Rincén Del Bosque. C. P. 30790, y radio de accién en todo el Estado. Con una
subsede en la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez.

Articulo 3.- La duracion del sindicato es por tiempo indefinido

Articulo 4.- Este Sindicato es auténomo en su régimen interior y en la aplicacion de sus
Estatutos no podrén intervenir comisiones ajenas al sindicato.

CAPITULO 11
DE SU OBJETIVO

Articulo 5.- El Sindicato tiene por objeto:
A).- El estudio, mejoramiento y defensa de los intereses econémicos, sociales y

profesionales de sus miembros.
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B).- El cumplimiento de las condiciones de trabajo que favorezcan a los trabajadores,
contenidas en la Constitucién General de la Repiiblica, la Ley Federal del Trabajo y otras
leyes que establezcan los derechos de pugnar por que se amplien estos derechos.

C).- Establecer relaciones solidarias con los demas Sindicatos independientes y
democréticos del pais, asi como organizaciones politicas, democréticas y populares.

D).- Por conservar las conquistas laborales logradas y por la superacion de las mismas.

E).- Conservar y ampliar el Contrato Colectivo de Trabajo, procurando el mejoramiento

progresivo en las condiciones de los trabajadores.
F).- Fomentar la unidad, solidaridad y responsabilidad sindical de los agremiados.

CAPITULO III
DEL INGRESO AL SINDICATO

Articulo 6.- En los términos del articulo 358 de la Ley Federal del Trabajo, el ingreso al

Sindicato es voluntario.

Articulo 7.- Para ingresar al Sindicato es necesario:

A).- Ser mayorde 15 afios de edad.
B).- Presentar por escrito solicitud de ingreso manifestando las razones que lo motivan a

ello, acompaiiada de dos fotografias tamafio infantil, de las cuales quedara una en el archivo
del Sindicato y la otra sera adherida a la credencial de identificacion que se expida.
C).- Estar laborando, en cualquiera de los centros de trabajo del subsistema Colegio de

Bachilleres del Estado.
D).- Presentar acta de nacimiento que justifique ser mexicano o de ser extranjero, exhibir

constancia migratoria que acredite su legal estancia en el pais.

E).- No estar cubriendo interinato.
F).- Contar con una antigiiedad minima de un afio, en una plaza sindicalizable dentro del

subsistema.
G).- Otorgar juramento de cumplimiento con las disposiciones de este estatuto y de los

reglamentos y acuerdos tomados en la Asamblea.
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CAPITULO IV
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS AGREMIADOS

Articulo 8.- Son derechos de los miembros del Sindicato:

A).- Tener voz y voto en las Asambleas Generales, ordinarias y extraordinarias, en estricta
igualdad y libertad de expresion, y de discusion, salvo en los casos previstos en los estatutos
para las diferentes calidades de socios.

B).- Ser elegidos para los puestos de representacion sindical.

C).- Objetar cualquier acuerdo tomado en contra de los Estatutos.

D).- Ser defendido por el Sindicato en toda controversia de caracter laboral.

E).- Obtener el apoyo sindical para elevar su categoria en la institucion, con base en el
escalafon que determine el reglamento y Contrato Colectivo de Trabajo.

Son obligaciones de los miembros del Sindicato:

A).-Pagar puntualmente las cuotas ordinarias previstas en los estatutos y las extraordinarias
que acuerde la Asamblea.

B).- Abstenerse de usar la representacion sindical o el nombre del Sindicato para tratar
cualquier asunto personal que lesione el interés sindical, ante agrupaciones empresariales,
religiosas, politicas y gremiales.

C).- Apoyar indefinidamente la huelga, que en su caso apruebe la Asamblea.

D).- Guardar absoluta reserva sobre los asuntos de que se traten en las Asambleas cuya
divulgacion pueda perjudicar en alguna forma los intereses colectivos.

CAPITULOV
DE LOS MIEMBROS

Articulo 9.- Son miembros del Sindicato:

A).- Todos los trabajadores del COBACH, que asistieron a la Asamblea constitutiva y
acordaron agruparse en el Sindicato.

B).- Los que en lo futuro soliciten su ingreso al Sindicato y sean aceptados por esta misma
Organizacion.

Articulo 10.- La calidad de miembro del Sir_ldic_ato se conservara al ser pensionado.
Tampoco se perdera la calidad de miembro del Sindicato al ser despedido por la Institucion,
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hasta que haya laudo ejecutoriado en

siempre que el trabajador demande su reinstalacion, jecu
se absuelva a la Institucion por la

el que se declare que fue justificado el despido y
reinstalacion.

Articulo 11.- Se suspenderan los derechos sindicales:
A).- Por desempefiar un puesto de confianza en la Institucion.
B).- Por las sanciones sindicales, en los casos que asi lo determinen los Estatutos.

Articulo 12.- Los derechos sindicales seran reservados cuando el personal sindicalizado
ocupe puestos de confianza pero, ademés debera seguir aportando sus cuotas sindicales
ordinarias y extraordinarias, para que una vez terminada su funcién en la plaza de
confianza, sea sujeto a los derechos creados. Pa-a que se reanude la calidad de miembro del
Sindicato, el trabajador que haya desempefiado un puesto de confianza:

A).- Se requerira que no haya actuado durante su ejercicio lesionando los intereses del

Sindicato y/o de sus agremiados.
B).- De existir denuncia por parte de la membresia del Sindicato, de que el interesado

incurrié en alguna de las faltas arriba sefialadas, la reanudacion de la calidad del afectado,
quedara sujeta al dictamen definitivo que se emita por el Organo Sindical competente.

Articulo 13.- La calidad de los miembros del Sindicato se pierde:

A).- Por renuncia escrita.
B).- Por expulsion. .
C).- Al terminar o rescindirse la relacion de trabajo con la institucion salvo lo dispuesto en

el Articulo 10.

CAPITULO VI
DEL GOBIERNO DEL SINDICATO

Articulo 14.- La soberania del Sindicato recae en la Asamblea General plenaria:
A).- Habrd Asambleas Generales, ordinarias y extraordinarias
B).- Son Asambleas Generales ordinarias, aquellas que se celebran cada afio, debiéndose

resolver en ellas las siguientes cuestiones:
I.- Informe Anual del Comité Ejecutivo y sus Comisiones que la integran, para su
andlisis y aprobacion.
[1.- Cualquier otro asunto que las circunstancias exijan.
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C).- Son Asambleas Generales extraordinarias, las que por necesidad de la agrupacion sean
convocadas por el Comité Ejecutivo, debiéndose celebrar con los que concurran pero no
debera ser menos de la mitad.

D).- Las Asambleas Generales ordinarias de cambio de Comité Ejecutivo, se efectuaran
cada seis afios, con la asistencia en pleno de los sindicalizados activos de cada centro de
trabajo, quienes se constituiran en Asamblea General plenaria conforme lo establece este
Estatuto.

E).- Se efectuaran Asambleas Delegacionales ordinarias y extraordinarias cuando por
necesidad de la Delegacion asi se requiera, dirigidas por el Comité Delegacional.

Articulo 15.- En todas las Asambleas, se elegira una mesa de debates, la cual estara
integrada por un Presidente, un Secretario y hasta 4 escrutadores.

Articulo 16.- Todas las votaciones se haran a mano alzada, salvo que la Asamblea General
Plenaria por, mayoria, decida otra forma de votacion.

Articulo 17.- Las Asambleas Generales seran convocadas por el Secretario General y el
Secretario de Organizacion con una anticipacion de por lo menos un mes.

Articulo 18.- Las Asambleas ordinarias de cambio de Comité Ejecutivo Estatal seran
convocadas con 60 dias de anticipacion por la Comisién Electoral elegida previamente,
sujetandose a lo establecido en el presente Estatuto

Articulo 19.- En el caso de que el Comité Ejecutivo no convoque oportunamente a las
Asambleas previstas en los presentes Estatutos, los trabajadores que representen, por lo
menos, el treinta y tres por ciento del total de los miembros del Sindicato, podran solicitar
al Comité Ejecutivo que convoque a la Asamblea, y si este no lo hace dentro de un término
de diez dias, podran los solicitantes hacer la convocatoria, en cuyo caso, para que la
asamblea pueda sesionar y adoptar resoluciones, se requiere que concurran el 50% mas uno
del total de los miembros del sindicato.

Los acuerdos tomados deberan adoptarse, por lo menos, por el cincuenta méas uno por
ciento del total de los miembros del Sindicato.

Articulo 20.- Las Asambleas sesionaran validamente con la mitad mas uno del
Sindicato, en el caso de que no hubiera quérum en la primera convocatoria, se hara una
segunda convocatoria y la asamblea que se celebre en atencion a la segunda
convocatoria, podra sesionar sea cual fuere el nimero de asistentes.
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Articulo 21.- El Sindicato esta dirigido y representado en los términos de los estatutos por-

L.- El Comité Ejecutivo integrado por:
A).- Secretario General.
B).- Secretario de Trabajo y suplente.
C).- Secretario de Organizacién y suplente.
D).- Secretario de Conflictos y suplente.
E).- Secretario de Finanzas y suplente.
F).- Secretario de Actas y acuerdos y suplente.
G).- Secretario de Prevision Social y Vivienda y suplente.
H).- Secretario del Exteriory suplente.
I).- Secretario del Interior y suplente.

J).- Secretario de Prensa y Propaganda y suplente.
K).- Secretario de Educacion Sindical y suplente.
L).- Secretario de Fomento Deportivo y suplente.
M).- Secretario de Accién Socio-Cultural y suplente.
N).- Secretario de los Centros EMSAD y un suplente
[I.- Comisién de Vigilancia integrado por:
A).- Presidente y Suplente.
B).- Secretarioy Suplente.
C).- Vocal y Suplente.
I1L.- Comision de Honor y Justicia integrada por:
A).- Presidente y Suplente.
B).- Secretario y Suplente.
C).- Vocal y Suplente.
IV.- Comision de Escalafén integrada por:
A).- Presidente y Suplente.
B).- Secretario y Suplente.
C).- Vocal y Suplente.
V.- Coordinadores Sindicales de Zona
VI1.-Concejales FEASYR
VIL.- Comités Delegacionales, los que designen cada centr
Sindicato, los cuales tendran una vigencia de 3 afios,

Yy estaran integrad :
- En planteles con Turno Matutino y Vespertino, grados por:
A. Delegado Sindical
B. Subdelegado
C. Secretario
D. Tesorero
E.

2 auxiliares

0 de trabajo que integre el
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F).- Revisar en los términos de la legislacion laboral y con participacion de los Delegados a
la determinacion del Contrato Colectivo de Trabajo.

G).- Participar en la Comision Mixta para la redaccién y revision del Reglamento de
Trabajo.

H).- Suscribir todos los convenios para el mejoramiento del Sindicato y sus agremiados.

I).- Someter a consideracion de la Asamblea todos los asuntos que afecten el interés general
del Sindicato.

J).- Atender con toda diligencia los asuntos y problemas que sometan a su conocimiento los
miembros del Sindicato.

K).- Procurar por la unidad sindical y por la obtencién de mejores conquistas que
fortalezcan al Sindicato y por todos aquellos objetivos, que tiendan al mejoramiento de sus

asociados.

L).- Resolver de inmediato todos aquellos asuntos que asi lo requieran sometiéndolos a

consideracion de las proximas asambleas para que estas lo conozcan, confirméandolos o

revocandolos segun el caso.

M).- Hacer propuestas de empleados en los centros de trabajo que integran al subsistema

COBACH y que asi lo soliciten atendiendo las solicitudes de las delegaciones que asi lo

requieran.

N).- Aplicar las sanciones disciplinarias a los socios que hayan cometido faltas al Sindicato,
ajustandose a lo que establece este Estatuto.

N).- A que los miembros del Sindicato cumplan fiel y estrictamente con las disposiciones de
este Estatuto y con los reglamentos y acuerdos tomados por las Asambleas.

0).- Debera celebrar una reunion bimestral, por lo menos, para tratar asuntos concernientes
a la buena marcha del Sindicato, los acuerdos seran tomados por la mayoria de los
miembros del Comité Ejecutivo presentes, y en caso de empate, el Secretario General
tendra voto de calidad. Dichos acuerdos se haran constar en acta redactada por el Secretario
respectivo que serd sometido a la aprobacion del Comité Ejecutivo en la siguiente reunion.
Asimismo deberéan reunirse cada cuatro meses en Asamblea Plenaria de Delegados.

P).- Todo miembro del Comité Ejecutivo debera asistir a las reuniones que convoque el
propio Comité Ejecutivo, caso contrario es facultad del Secretario General, tomar medidas
correctivas por la inasistencia hasta suspenderle los derechos que le asisten como tal.

Q).- De suspenderles los derechos a aquellos miembros del Comité Ejecutivo que no
cumplan fiel y cabalmente sus funciones en la cartera que se haya conferido o en su caso el
propio Comité Ejecutivo daré el voto de confianza al Secretario General para que ejecute lo

anteriormente sefalado.

Articulo 29.-Son obligaciones y atribuciones del Secretario General:

A).- Representar al Sindicato y a sus miembros ante los patrones y sus representantes,
ante las autoridades, ante las agrupaciones obreras y campesinas, nacional e
internacional.
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